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Texte d'accord sur le partenariat entre l'EPUB  
et une autre dénomination 

 
 
En tant que dénominations appartenant à la grande tradition protestante, nous voulons exprimer notre relation 
réciproque et notre mission commune de témoignage en concluant l'accord suivant. 
 
1. Nous, Eglise Protestante Unie de Belgique, représentée par le président du conseil synodal, ……………et (Nom de 

l’Eglise partenaire), représentée par (Nom de l’Eglise partenaire et de son président)…………………..., reconnaissons 
mutuellement nos dénominations comme une expression visible du Corps du Christ dans notre pays.  

 
Nous déclarons respecter pleinement tant nos convergences que nos différences. Celles-ci n’empêchent pas un 
lien de partenariat mais sont une invitation à poursuivre le dialogue. Nous déclarons ainsi respecter la pratique de 
nos sacrements et ministères et nous étudierons dans quelle mesure il est possible de les reconnaître. Lors de 
réunions diverses, nous nous engageons à accueillir les représentants que nous échangerons.  

 
2. Sur base de cette reconnaissance, nous voulons, ensemble, en tant qu'Eglise Protestante Unie de Belgique et en 

tant que (Nom de l’Eglise partenaire), unis en partenariat, collaborer au travail du Conseil Administratif du Culte 
Protestant et Evangélique dans les secteurs pour lesquels des responsabilités lui sont conférées par les autorités 
civiles. 
Il s'agit du service du Conseil Administratif du Culte Protestant et Evangélique dans les aumôneries (forces armées, 
établissements pénitentiaires et hospitaliers); l'enseignement religieux protestant dans les écoles non 
confessionnelles, les émissions religieuses protestantes des radios et télévisions publiques, l'introduction de 
dossiers pour la reconnaissance de postes pastoraux, càd. des paroisses auprès des autorités civiles. Cette liste est 
exhaustive. 

 
3. Concrètement, cela signifie que la dénomination partenaire de l'EPUB, (Nom de l’Eglise partenaire) peut avoir un 

membre à part entière dans les cellules de travail du Conseil Administratif du Culte Protestant et Evangélique 
concernées.  

 
4. Les dénominations réunies en partenariat participent à un comité de stratégie où trouvent place les discussions 

et rapports sur la stratégie commune ; cet organe assure toute la coordination.  
 
5. Les décisions concernant les relations avec les autorités Fédérales, Communautaires et/ou Régionales se prennent 

au niveau du Conseil Administratif du Culte Protestant et Evangélique qui veille à y apporter les suites appropriées.  
 

 
6. L’Eglise Protestante Unie de Belgique et (Nom de l’Eglise partenaire), s’engagent à ne pas dénoncer 

unilatéralement ce partenariat sauf préavis de 12 mois au cours desquels chacun se sera efforcé de trouver un 
autre mode d’association qui réponde mieux aux attentes mutuelles ou de régler l’éventuel différend qui serait 
survenu. 
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RÔLE PASTORAL 
Juillet 2024 

 
 
Vous trouverez ci-dessous la liste des personnes qui ont été en service dans l’EPUB, pour autant que les données nous 
soient connues. À côté du nom, vous trouverez différents codes. 
 
 
Code 2 Pasteurs qui travaillent dans une église locale ou avec une charge spéciale au sein de l’EPUB 

Conformément à l'article 4.1/1 de la Discipline, les pasteurs de paroisse y sont repris.1 
 
Code 3 Pasteurs de l’EPUB qui, en concertation avec le conseil synodal, exercent leur ministère ailleurs dans les 

conditions mentionnées ci-dessous 
Conformément à l'article 4.1/2, devraient figurer aussi sur cette liste les pasteurs à qui a été confiée une 
charge spéciale, soit par l’assemblée synodale ou l’assemblée de district ou une paroisse locale. Ils doivent 
toutefois avoir un lien étroit et actif avec l’EPUB à tous les niveaux. 
Pour autant qu’ils entretiennent des contacts étroits et actifs avec l’EPUB à tous les niveaux 2, se trouvent 
sur cette liste pour une période limitée de trois ans, éventuellement renouvelable à leur demande expresse3 
les pasteurs de l’EPUB qui, en concertation avec le Conseil synodal : 
• portent une responsabilité officielle au sein de la structure administrative du culte protestant-

évangélique (CACPE)4 ; 
• à qui sont confiés une tâche telle que professeur à la Faculté de Théologie Protestante à Bruxelles ; 
• se sont orientés vers l'enseignement religieux dans les écoles ; 
• sont entrés au service d'une organisation, en Belgique ou à l'étranger, qui ont la même mission que 

celle que l’EPUB a en vue5 ; 
• qui sont à un poste au sein de cette Église 6 et qui ne sont pas pasteur de l'église : président du Conseil 

synodal, pasteur associé, responsable de la formation des adultes, de la catéchèse et/ou la jeunesse, 
des médias ou du service d’aumônerie, professeur à la Faculté...7 

 
 
 
Mesures particulières : 
 

• Les pasteurs de l’EPUB qui, pour des raisons personnelles, demandent à être relevés de leur fonction, peuvent, 
après examen et approbation du Conseil synodal, rester sur le rôle pastoral pour un temps limité (maximum trois 
ans) et dans la mesure où ces personnes continuent à garder un lien réel et actif avec l’EPUB tel que décrit ci-
dessus. 

• Chaque pasteur inscrit sur le rôle pastoral sous les conditions mentionnées ci-dessus, reste inscrit aussi longtemps 
qu'il ne présente pas sa démission ou s’il est remercié et rayé de la liste par le Conseil synodal. 

 
1 Donc, les pasteurs ayant les activités normales d’un pasteur de paroisse. 
2 N.B. Tous les pasteurs ou personnes ayant une charge hors paroisse et qui veulent rester sur le rôle pastoral, doivent 

pouvoir prouver qu’ils sont restés pastoralement disponibles et actifs au sein de l’EPUB. Le Conseil synodal peut 
(faire) évaluer cet engagement sur base de critères tels que : rester un membre actif de l’EPUB conformément à 
l’art. 16 de la Constitution et Discipline et continuer à se soumettre à la discipline de l’Église, présider et assister 
à des cultes être membre de consistoire avec voix consultative, avoir un lien actif avec une assemblée de district 
et/ou une assemblée synodale en fonction de la charge exercée, participer aux activités de la formation 
permanente telles qu’elles sont définies par l’EPUB. 

3 Après un contact avec la commission des ministères et décision du Conseil synodal. 
4 Surtout dans le cadre des aumôneries. 
5 Le Conseil synodal doit juger du lien qu’il y a entre l’Église et cette organisation. 
6 La Discipline cite comme exemple : l’enseignement, l’évangélisation, les services d’aumônerie. 
7 Le texte en italiques se trouvait par erreur sous le point 2.2 et a été déplacé sous la responsabilité du groupe de 

travail Ministère début 2011 vers le point 2.3. 
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Code 4 Pasteurs de l’EPUB ayant pris leur retraite 
 

Chaque pasteur retraité reste inscrit sur le rôle pastoral dans la liste « pasteurs retraités »8 sauf si une 
demande explicite de la personne ou une décision du Conseil synodal entraîne la suppression du nom de la 
liste.9 

 
Code 5 Toute personne qui n'est pas pasteur et qui exerce une activité professionnelle dans l’EPUB – diacre à charge 

spéciale, suffragant, collaborateur pastoral/paroissial, personnel administratif – est mentionnée sur un rôle 
de personnes de l’EPUB qui exerce une charge spéciale.10 

 
Code 6 Pasteurs des églises partenaires 
 

 
8 Cf. Les usages de l’Église Protestante de Genève, de l’Église Réformée de France, de l’Église Protestante 

d’Alsace et de Lorraine et de la Protestantse Kerk Nederland. 
9 La rencontre annuelle des pasteurs retraités est une occasion de garder de bons contacts avec eux. 
10 Ces personnes doivent satisfaire aux conditions d’engagement en relation avec leur tâche, par ex. baccalauréat 

en théologie pour tous les collaborateurs paroissiaux et desservants. 
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Nom Code  Langue Naissance Consécration 1ére entrée en service Dernier ministère Pension 
ABRASSART, Willy 4 F 1937 1966 1964 1976 2002 
AKLI, Corinne 4 F 1953 1980 1979   2015 
AUCHARD, Lloyd, Darrel 4 E 1935 1956 1987     
AWUMA, Koku 5 N 1969   2024     
BAETENS, Bea 4 N 1959   1979   2021 
BANZA, Kamutenga 6 F 1949 1985 1999     
BARHEBWA, Lucien-Philippe 2 F 1975 2017 2015 2017   
BARRY, Edward 4 E     1988     
BAUMGART, Jürgen 4 D 1947 1974 1989   2012 
BENINI, Aldo 4 F 1954 1986 1980 2002 2019 
BERG, Andreas 2 (*) D 1980 2012 2022     
BEUKENHORST, Albert 4 N 1938 1968 1967 1986 2003 
BEUKENHORST, Philippe 4 N 1957 1993 1989   2024 
BIANCHI, Vincent 2 F 1965 2001 1999 2015   
BLOM, Derk 4 N 1952 1992 1991   2017 
BLOMMAERT, Isabelle 2 F 1966 1992 1990 2014   
BOEKHOUT, Andries 5 N 1965   2017     
BOELENS, Douwe 2 N 1960 1999 2007 2013   
BOELENS, Tunde 3 N 1962         
BOLSENBROEK, Yolande 2 N 1961 2012 2011 2016   
BOSGRA, Leendert 4 N 1950 1979 2011   2017 
BOUILLON, Jean-Marie 4 F 1943 1974 1966 1995 2005 
BOUILLON, Nadine 4 F 1950   1973   2010 
BOUILLON, Pierre 3 N 1956 2021 2020     
BOUMAN, Elizabeth 4 N 1955   2016   2021 
BOUMAN, Pieter 4 N 1938 1979 1979   1998 
BRANCART, Raymond 4 F 1941 1969 1966 1986 2006 
BRANDT, Volker 3 F 1967 1999 1997 1999   
BRYANS, Harry 6 F 1958   2023     
BROUWER, Jelle 2 N 1959 1988 2006 2006   
BULTINCK, Christian 2 N 1960 1991 1991 2023   
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BUZOGANY, Tihamer 2 N 1973 1997 2010 2016   
BYIRINGIRO, Emmanuel 3 F 1967 2021 2020     
BYIRINGIRO, Noël 2 F 1978 2021 2018     
BYIZA, Alexia 5 F 1988   2018     
CAMPBELL, William 4 E 1947 1974 1989     
CARP, Emile 4 F 1958 1986 1986 1997 2023 
CARROZZO, Giuseppe 2 F 1972 2007 2003 2012   
CASTELEIN, Don 4 N 1951 1981 1981 2013 2015 
CASTIAUX, André 4 F 1928 1955 1955 1980 1992 
CHOQUET, François 5 F 1987   2020     
CHRISTMANN Heidi 4 D 1941 1991 1996     
CORNEZ, Jean-Louis 6 F 1957 1985 1984     
COULON, Emmanuel 2 F 1975 2014 2009 2014   
COYAULT, Bernard 3 F 1962   2020     
DANDOY, Marc 4 F 1950 1974 1973 2009 01.09.2012 
DE BEUN, Johannes 4 N 1950 1979 1976 1979 01.09.2012 
de LANGE, Jacob-Jan 4 N 1946 1976 1996   2012 
DE OUDE, Lianne 2 N 1960 1988 1983 1991   
DE PRENTER, Jannica 2 (*) N 1982 2019 2018     
DELAETER, Jean-Pierre 2 F 1952 2013 2012     
DELEN, Edwin 3 N 1975 2009 2002 2018   
DEMAILLY, Jean-Guillaume 5 F 1978   2020     
DEN HARTOG, Marieke 2 N 1957 2009 2019 2019   
DEPOORTERE, Katelijne 2 N 1978 2006 2002 2019   
DERNONCOURT, Bernard 4 F 1956 2006 2001 2014 2019 
DERNOVOI, Elie 4 F 1952 2012 2011   2018 
DESPONTIN, Mauricette 4 F 1955 1991 1990   2015 
DICOU, Albertus 2 N 1960 1992 2018 2018   
DIEZ, Jean-Claude 2 F 1957 2002 2001 2012   
DJOMHOUE-KEMGNE FENYOM Priscille 2 F 1968 2002 2015     
DURIEUX, Roland 4 F 1936 1986 1983   2000 
DYLST, Emilie 5 F 1984   2024     
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EL MOUNKAD, Khaoula 5 F 1989   2021     
ELDRIDGE, Donna Faith 4 E     1977     
EVRARD, Patrick 2 F 1964 1996 1989 2019   
FARRIS, Paolo 2 F 1964 2013 2012 2013   
FELIX, Bernard 4 F 1952 1980 1981   2017 
FISHER, Justin 4 E 1949 1975 2002     
FLACHON, Laurence 2 F 1972 2004 2004 2011   
FLÜCKIGER, Wilhelm 4 D 1933 1975 1975     
FOGGITT, Eric Walter 2 E 1955 1991 2020     
FORCEVILLE, Patricia 4 N 1955 1986 1982   2015 
FREUND, Aloys 4 N 1938 1990 1998   2003 
FRICK, Murray Allan 4 F 1954 1987 2006   2019 
FROMONT, Philippe 4 F 1949 1975 2003   2011 
FUITE, Steven 3 N 1961 1989 1989 2013   
GABEL, Yann 5 F 1976   2022     
GAMBAROTTO, Laurent 4 F 1951 1995 2010   2016 
GAZON, Michel 5 F 1965   2022     
GERON, Jean-Marie 4 F 1945 1986 1996 2004 2010 
GODRY, Claude 4 F 1952 2002 1982 2000   
GONZALEZ, Florian 2 F 1989 2024 2020 2024   
GROOTJANS, Geert 4 N 1945 1972 1972   2010 
HAAN, Jean 4 F 1931 1963 1958   1996 
HANSUM, Jaap 3 N 1968 2008 2005 2008   
HEIRWEGH, Inace 3 D 1957 1992 1993 1996   
HERING, Wolfgang 4 D 1937   1987     
HEYEN Heye 4 D 1953 1980 2013 2014 2018 
HIRSCHFELDT, Bernd 5 N 1968   2023     
HOLSTEIN, Christoph 2 D 1967 1998 2019     
HONTOIR, Claude 4 F 1936 1983 1984 1995 2001 
HOSTETTER, Jacques 4 F 1953 1983 1980 2000 2016 
HOSTETTER, Robert 4 F 1948 1979 1975 1987 2018 
HUGE, Jean-Joseph 4 F 1948 1983 1981 1982 2015 
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IBOMA, David 5 N 1994   2024     
JOUSSELLIN, Bruneau 2 F 1957 1981 2014     
KETELAAR, Saskia 3 N 1965 1994 1992 2009   
KNOP, Arjan 3 N 1971 2009 2006 2023   
KOEMAN, Catharina 4 N 1953 1997 1996   2018 
KONSEIBO, Pacôme 5 F 1988   2023     
KROON, Gerrit-Jan 2 N 1967 2016 2015 2023   
LASSMAN, Laetitia 5 N 1986   2020     
LECOMTE, Jean-Paul 4 F 1956 1982 1981 2002 2019 
LEFEBVRE, Ursmer 4 F 1929 1960 1958 1973 1995 
LEJEUNE, Charles 4 F 1936 1963 1962 1989   
LEKEU, Jean-François 6 F 1963 2000 2001     
LIAGRE, Guy 3 N 1957 1984 1983 2012   
LIBBRECHT, Erik 4 N 1941 1982 1980 1991 2001 
LOMBART, Marc 4 F 1940 1968 1967 1998 2005 
LOOS, Marc 4 N 1954 1990 1990   2022 
LOUANT, Marie-Pierre 2 F 1963 2015 2003 2013   
LÜCKHOFF, Abraham 4 E 1940 1967 1997   2010 
LUKUSA MUDIANKWANGA, Luc 4 F 1955 1992 1991 2013   
LUYTEN, Christophe 5 F 1981   2017     
MACNEILL, Charles 4 E 1930 1962 1984   1991 
MADRID, Nicolas 5 F 1976   2018     
MAHIEU, Germain 3 F 1952 1979 1979 1992   
MAHIEU, Tom 2 F 1963 1990 1990 1999   
MALHERBE, Michel 5 F 1958   1989 2024   
MANFROID, Salvatore 5 F 1985   2023     
MASENDE, André 6 F 1973   2023     
MBATSO, Jonathan 4 F 1956 2004 2002 2016 2023 
MBONZEMBA, Jean-Willy 2 F 1968 2005 2014 2017   
MCCARTHY, David 2 E 1955 1986 2020     
MEERTENS, Bram 2 N 1993 2024 2019 2023   
MOSER, Xavier 5 F 1967   2014     



Document B.1 – annexe 02 

20 

MOUANGUE, Hortensia 5 F 1986   2023     
MOULINASSE, David 2 F 1984 2023 2014     
MUKAKABERA, Joyeuse 4 F 1956 2007 2004 2017 2021 
MUKWEGE, Chichire 6 F 1963 1997 1999     
NIMAL, Françoise 2 F 1967 2015 2014     
NISOT, Michel 4 F 1944 1994 1994 2017 01.11.2011 
NTEZILYAYO, Boniface 2 (*) F 1967 2019 2017 2019   
NYANDWI, Anastase 2 F 1959 1988 2008 2017   
NZEYIMANA, Gaspard 2 F 1963 1963 1995 2016   
PAQUET, Remy 2 F 1978 2022 2015     
PARLEVLIET, Leendert-Jan 3 N 1960   2019     
PETER, Jean-Daniel 4 F 1951 1979 1997   2013 
PETITJEAN, Albert 4 F 1934 1978 1977 1984 1997 
PETRY, Doris 4 D 1955 2008 1997 2010   
PISCICELLI, Nicolas 2 F 1960 1999 1993 1999   
PITKEATHLY, Thomas 4 E 1939 1984 1991   2004 
PITT Steven 5 F 1965   2015     
POOL, Marcel 2 N 1965 2006 2004 2014   
QUATANNENS, Diederik 4 N 1923 1953 1953 1966 1988 
QUENON, Georges 3 F 1957 1984 1983 2015   
RAMAKERS, François 4 N 1944 1979 1977 1979   
RAMANANTOMBOTSOA, Jean-Luc 2 F 1977 2003 2014     
RANSIJN, Helena 2 N 1962 2021 2019 2023   
RAVET, Jean-Louis 4 F 1941 1978 1977 1991 2006 
REIJNEN, Anne-Marie 3 F 1957 1986 1986     
REMY, David 2 F 1969 2011 2010 2018   
RICHARD, Anne 4 F 1951   2002 2002 2015 
RICHARD, Sylvie 2 F 1971 2000 2007 2015   
ROCTEUR, Léon 4 F 1939 1966 1964   2004 
ROUVIERE, Christian 2 F 1957 1995 1994 2009   
RUGAMBA, Marc 2 F 1957 1984 2009 2015   
RUTAGANDA, Désiré 4 F 1946 1977 1994     
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RWAMUNINGI, Jonathan 4 F 1948 1976 2007   01.01.2014 
RWANYINDO, Léonard 4 F 1955 1980 1987 1988 2020 
RYRBERG, Elias 4 F 1943 1987 1987   2009 
SCHIPPER, Petra 2 N 1966 2012 2012 2018   
SCHIPPERS, Marc 3 N 1965 2009 2002     
SCHORER, Cornelis 4 N 1945 1974 1974     
SCHOUTEN, Gertruda 2 N 1950 1974 1973 2024 2012 
SCHÜMMER, Bernard-Zoltan 2 F 1966 1991 1989 1991   
SEEL, Georges 4 F 1943 1969 1974 1998 2008 
SINNAGHEL, Harry 4 N 1959 2018 2017   2023 
SMINK, Daniël 4 N 1949 1972 1983 1995 23.10.2014 
SMITS, Peter 2 N 1965 2016 2014 2019   
SNAUWAERT, Gilbert 4 N 1939 1977 2003   2009 
SPANGLER, Michael 4 E 1943   1982     
SPILLMANN, Carl André 2 F 1979 2023 2021     
SURMONT, Gérald 3 F 1951 1982 1976 1981   
SURMONT, Patrick 3 F 1955 1985 1984     
TAPOKO, Maximin 2 F 1971 2021 2019     
TASCHNER, Johannes 4 F 1964 1994 2014 2019   
TASSIOULIS, Panagiotis 2 F 1963 1992 1991 2013   
TEMMERMAN, Johan 3 N 1960 1996 1995 2015   
TEULE MBEYA Frédéric 2 F 1981 2020 2019     
THIENPONT, Jean-Claude 4 F 1949 1998 1997 2005 2014 
THOMAS, Jean-Marie 4 F 1947 1984 1982 1999 01.09.2012 
TOMCZAK, Dariusz 2 D 1973 2007 2005 2017   
TOMSON, Peter 4 N 1948 1981 1992   01.10.2013 
TONNON, Vincent 2 F 1961 1991 1992 2004   
TORBEYNS, Tom 6 N 1996   2023     
TREICHEL, Christine 4 D 1953 2012 2012   2019 
TSHILEMB KAMWIN, Micheline 5 F 1969   2013     
TSHIYOYO, Samuël 4 F 1953 1990 2011   2024 
UMULISA, Henriette 5 F 1966   2024     
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UTUMBA, Odimula 4 F 1952 1985 2002     
VAN ANDEL, Henk 4 N 1947 1975 2005   2013 
VAN DEN BERG, Jan 4 N 1951 1983 1994   2016 
VAN DER BORGHT, Eddy 3 N 1956 1989 1989     
VAN DER LINDEN, Ebeltje 2 N 1965 2017 2016 2022   
VAN DER LINDEN, Simon 2 N 1985 2012 2017 2023   
VAN DER SAR, Frans 4 N 1954 1981 2012   2017 
VAN HATTEM, Gijsbertus 6 N 1955 1984 1986     
VAN MALCOT, Ludo 4 N 1934 1973     1999 
VAN MOERE, Rudy 4 N 1947 1979 2001   2013 
VAN TILBURG, Henk 4 N 1943 1971 1980   2008 
VAN TRAPPEN, Jean-Marie 4 F 1952 1979 1975   2017 
VAN VELZEN, Ernst 5 N 1969 2024 2016     
VAN VOOREN, Judith 2 N 1961 1987 1984 2023   
VANDERSMISSEN, Daniel 4 N 1955 1986 1986     
VANDOOREN, Marie-Claire 4 N 1955 2001 1999   2016 
VANESCOTE, Daniel 4 F 1944 1968 1968 1992 2005 
VANGANSBEKE, Joseph 4 F 1952   1992   2014 
VEEN, Ernst 4 N 1953 1992 1991 2000 2023 
VERHAEGHE, Samuel 6 N 1957 1986 2007     
VERHOEVEN, Ben 5 N 1987   2020     
VERLINDEN, Luc 4 F 1948 1984 1984 1990 2013 
VERMEULEN, Kathleen 5 N 1984   2018 2023   
VOORTMAN, Johan 4 N 1953 1984 1997   2018 
WILLEMS, Gérard 4 N 1940 1967 1967 1973 2010 
WILLEMS, Willy 4 N 1943 1980 1973 1991 2008 
WURSTEN, Dirk 3 N 1960 1986 1985 2006   
ZIFFER, Walter 4 E 1927 1951 1977     
ZINCQ, Aurélien 5 F 1989   2024     
ZOGNING MELI, Christel 5 F 1981   2023     

 



Document B.1 – annexe 03 

23 

Aperçu des conférences 
Période de juin 2022 jusque mai 2024 

 
Nom de rencontre/ Naam van de conferentie Délégués / Afgevaardigden Dates/Data Lieu / Plaats 
CPLR Gaspard Nzeyimana 13.05.2022-20.05.2022 Sète (FR) 
Epudf Priscille Djomhoué 26-29.05.2022 Mazamet (FR)  
Synode de l’EPUdF Priscille Djomhoué 26.05.2022 France 
EAEE Eefje Van der Linden 08 – 11.06.2022 Suisse 
WCC Assembly  Eleonora Hof 31.8. – 8.6 2022 Karlsruhe, Germany 
WCC Assembly  Jelle Brouwer 31.8. – 8.6 2022 Karlsruhe, Germany 
WCC Assembly  Steven H. Fuite 31.8. – 8.6 2022 Karlsruhe, Germany 
URCSA-Synod Jelle Brouwer 3.10-2022-9.10.2022 Afrique du Sud 
URCSA-Synod Marc Loos 3.10-2022-9.10.2022 Afrique du Sud 
CPCE What can be learned from the coronacrisis A. Nyandwi & L. Bosgra 08.10.2022-10.10.2022 Rome (I) 
CPCE Douwe Boelens en Priscille Djomhoué 22 .2 – 24.2 2023 Hildesheim, Duitsland 
Consultation in the Study Process on Sexuality  Baptiste Thollon 23.2 – 25.2 2023 Dresden, Germany 
Consultation in the Study Process on Sexuality  Laurance Flachon 23.2- 25.2 2023 Dresden, Germany 
formation permanente des pasteurs de la CPRL Jean-Willy Mbonzemba 05.3- 10.3 2023 Marseille, France 
WE formation SNC - Jeunesse 2023 (geannuleerd/annulée) Christel Zogning Meli 11.3- 12.3 2023 Avignon, France 
CCME (geannuleerd/annulée) Rebecca Monga  15.3- 19.3 2023 Hamburg , Germany 
Formation de base Godly Play Christel Zogning Meli 26.4 – 28.4 2023 Paris, France 
Synode EPUdF Priscille Djomhoué 18.5 – 21.5 2023 France 
2023 CEC General Assembly Jelle Brouwer 15.6 – 20.6 2023 Tallin, Estonia 
2023 CEC General Assembly Jean-Guillaume 15.6 – 20.6 2023 Tallin, Estonia 
CPLR Gregory Tassioulis 18.6 – 25.6 2023 Riesi , Italië 
CEPE/GEKE Tilman Ruess 04-05.7.2023 Vienna (A) 
SYNODE DES EGLISES VAUDOISES ET METHODISTES  Jean-Marie Urbain 20-25.8.2023 Turin (I) 
CEPPLE - Concorde de Leuenberg à Montpellier Ferdinand Dehousse 15-16.9 2023 Montpellier (FR) 
la rencontre des responsables ministères et stages France Suisse 
Belgique Italie 

Georges Quenon, Priscille Djomhoué, 
Brigitte Reymond, Laurence Flachon 13- 15.11.2023 Morat (CH) 

GEKE Tilman Ruess 12-17.3.2024 Prague (République tchèque) 
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LISTE DES PROPOSITIONS DE DÉCISION 
Assemblée synodale 2024 

 
 
 

 Sujet L’Assemblée synodale 2024… 
 
 

1.A 1.1. Assemblée Synodale 2022.110506 
– 
1.1.3. Fin des ententes administratives 
– Demande(s) de devenir église 
partenaire de l’EPUB 

… décide d’accepter la Wesley Methodist Church of Ghana in 
Belgium comme Église partenaire de l’EPUB. 

 
 

1.B 1.1. Assemblée Synodale 2022.110506 
– 
1.1.3. Fin des ententes administratives 
– Demande(s) de devenir église 
partenaire de l’EPUB 

… décide d’accepter l’Antwerp International Protestant Church 
(AIPC) comme Église partenaire de l’EPUB. 

 
 

2.A 1.2 Assemblée(s) Synodale(s) 
2023.1118 & 2024.0224 – 1.2.2. 
Chaque pasteur.e reçoit un salaire 
identique, travaille en équipe (en 
pôles), bénéficie de conditions de 
logement comparables dans la mesure 
du possible et se constitue des droits à 
la pension plus élevés. 

… encourage toutes les assemblées de district à former des 
pôles de paroisses coopérantes, dans lesquelles les pasteurs 
mutualisent leurs services respectifs, sous la direction de leurs 
conseils de district respectifs et la consultation des assemblées 
d’églises concernées. 

 
 

2.B 1.2 Assemblée(s) Synodale(s) 
2023.1118 & 2024.0224 – 1.2.3. 
Chaque pasteur(e) supporte une part 
égale de la charge de travail commune 

… décide de fixer à deux demi-journées par semaine le temps 
de travail moyen qu'un.e pasteur.e de l'EPUB doit consacrer à 
des tâches de niveau supra-locale au service de l'EPUB/CACPE. 

 
 

2.C 1.2 Assemblée(s) Synodale(s) 
2023.1118 & 2024.0224 – 
1.2.4. Article 25 de la Discipline 

… décide d'inclure le pastorat de rue dans la liste des 
ministères spécialisés avec droit de vote et d'accorder à tous 
les pastorats de rue une voix commune, qui sera distribuée à 
tour de rôle. 

 
 

2.D 1.2 Assemblée(s) Synodale(s) 
2023.1118 & 2024.0224 – 
1.2.5. Relations externes 

… refuse de quitter ces 3 organes et charge le CS de veiller à ce 
que notre Église soit représentée aux assemblées de ces 
instances ou reste en contact avec elles. 

 
 

2.E 1.2 Assemblée(s) Synodale(s) 
2023.1118 & 2024.0224 –  
1.2.5. Relations externes  

…  
1) De maintenir l’adhésion à la CMER (Communion Mondiale 
d’Églises réformées) et au CMEM (Conseil Mondial des Églises 
méthodistes). 
2) D’annuler notre adhésion à l’Église méthodiste unie (UMC) à 
partir du 31 décembre 2024. 
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3) De demander au Conseil Synodal de rédiger un document 
rassemblant l'ensemble des affiliations et des délégations de 
l’EPUB avec une brève présentation de chacune d'entre elles. 
4) D’inviter les Églises locales à chercher en leur sein, sur la 
base de ce document, des personnes ressources et à envoyer 
les noms de ces personnes au Conseil Synodal. 
5) De demander au Conseil Synodal de veiller à ce que la 
diversité théologique de l’EPUB puisse être représentée, dans 
la mesure du possible, lorsqu’une délégation est composée de 
plusieurs membres. 
6) De demander aux personnes envoyées dans l’une ou l’autre 
conférence ou représentation de s’engager, outre le rapport 
qu’elles doivent remettre au Conseil Synodal, à partager leur 
expérience dans le cadre de leur Eglise locale et celui de 
l’Assemblée de District. 

 
 

3 2.6.4. Conseil synodal – Coordinations 
– Administration et finances 
2.6.4.3. – Article 10.5 - Complément 
de pension des pasteurs 

… décide de supprimer le droit conditionnel des pasteures et 
pasteurs retraités, tel que décrit à l'article 10.5 de notre 
Discipline concernant la pension complémentaire de l'EPUB. 
Elle charge le Conseil synodal de prendre les dispositions 
transitoires qui s'imposent et de veiller à ce que l'Église 
remplisse tous ses engagements et obligations. 

 
 

4. B.1. … prend acte du document susmentionné et remercie le 
Conseil synodal pour le travail accompli. 

 
 

5. B.2 – Rapport financier vu 
le rapport financier de l'exercice 2023 et le budget 2025 du 
Conseil synodal, 
vu 
le rapport de la commission de vérification sur le contrôle des 
écritures, 
décide 
1. 
 a) d'adopter les comptes 2023 de l'Église, 
 b) d'adopter le budget 2025 de l'Église, 
2. 
de donner décharge au Conseil synodal pour sa gestion de 
l'exercice 2023. 

 
 

xx.  …  
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